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In der 

 

Qualitäts- und UnterstützungsAgentur – 

Landesinstitut für Schule (QUA-LiS NRW) 

 

ist 1. August 2024 die Stelle 

 

eine pädagogische Mitarbeiterin / einen pädagogischen Mitarbeiter 

(m/w/d) im Arbeitsbereich 5 für das Aufgabenfeld  

„Deutsches Sprachdiplom der Kultusministerkonferenz in  

Nordrhein-Westfalen“ (DSD NRW) 

 

im Wege der Abordnung zu besetzen (Kennziffer AB5PM-DSD 2024). 

 

Das Aufgabengebiet umfasst im Wesentlichen: 

 

 administrative Koordination der Prüfungen in den Verfahren DSD I 

und DSD I PRO 

 Personalmanagement und Qualifizierung (DSD-Begleiter/innen, 

Prüfungsbeauftragte, Bewertende, Lehrkräfte) 

 Konzeptionierung, Planung, Durchführung und Moderation von Ver-

anstaltungen, v.a. Schulungen, Konferenzen, Informations-veran-

staltungen 

 Initiierung von Unterstützungsleistungen und Begleitung von Aktivi-

täten zur Schul- und Unterrichtsentwicklung an DSD-Schulen 

 Kommunikation und Kooperation mit Bildungspartnern (z.B. Bundes-

amt für Auswärtige Angelegenheiten/Zentralstelle für das Auslands-

schulwesen/DSD Inland, Sekretariat der Kultusministerkonferenz, 

Ministerium für Schule und Bildung des Landes Nordrhein-Westfa-

len, Stiftungen) 

 

Die Möglichkeit zur Übernahme von weiteren Aufgaben – insbesondere 

im Bereich Sprachfeststellungsprüfung/Sprachprüfung im Herkunfts-

sprachlichen Unterricht – richtet sich nach den Bedarfen in Arbeitsbe-

reich 5.  

 

 

 

 

 

QUA-LiS NRW, Paradieser Weg 64, 59494 Soest 

 

Aktenzeichen: 

AB5PM-DSD2024 

bei Antwort bitte angeben 

 

Auskunft erteilt: 

Frau Blesken 

 

Telefon 02921 683-1112 

Telefax 02921 683-1109 

personalstelle@qua-lis.nrw.de 

 

 

 

Anschrift: 

Paradieser Weg 64 

59494 Soest 

Telefon 02921 683-0 

Telefax 02921 683-1109 

personalstelle@qua-lis.nrw.de 

www.qua-lis.nrw.de 

 

Öffentliche Verkehrsmittel: 

Verkehrsgemeinschaft 

Ruhr-Lippe 

Linie C4/C5 bis Haltestelle  

Otto-Modersohn-Weg 
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Fachliches Anforderungsprofil: 

 

 Lehramtsbefähigung für eine der Lehrerinnen- oder Lehrerlaufbah-

nen nach § 31 Ziff. 8 bis 12 Laufbahnverordnung NRW (Lehrämter 

der Sekundarstufe II) 

 Lehrbefähigung und mehrjährige Unterrichtspraxis im Fach Deutsch 

und/oder vorzugsweise einer modernen Fremdsprache 

 eigene Erfahrung im Unterrichten von Deutsch als Fremdspra-

che/Deutsch als Zielsprache 

 Kenntnisse des Programms DSD sowie die Bereitschaft zur weiteren 

Einarbeitung 

 sichere Beherrschung von Office-Anwendungen 

 Erfahrungen mit Videokonferenzen und der Zusammenarbeit über 

das Internet 

 

Persönliches Anforderungsprofil: 

 

 hohes Maß an Teamfähigkeit, Kooperationsvermögen, Kommunika-

tionsgeschick 

 hohe Einsatzbereitschaft, Belastbarkeit und Flexibilität 

 Fähigkeit zu konzeptionellem Denken 

 gutes mündliches und schriftliches Ausdrucksvermögen 

 Genderkompetenz 

 interkulturelle Kompetenz 

 

Der Dienstort ist Soest. 

 

Die QUA-LiS NRW bietet flexible Arbeitszeiten (Gleitzeit) und die Mög-

lichkeit der mobilen Arbeit (Home-Office) im Rahmen der geltenden 

Dienstvereinbarungen. 

 

Die Besetzung der Stelle erfolgt im Wege der Abordnung für zu-

nächst ein Jahr und kann verlängert werden. Es können sich daher 

ausschließlich unbefristet beim Land NRW beschäftigte Lehrerin-

nen und Lehrer bzw. Lehrerinnen und Lehrer nach erfolgreich ab-

geschlossener Probezeit bewerben.  

 

Die hier geforderten Kenntnisse, Erfahrungen und Kompetenzen 

sind von Bewerberinnen und Bewerbern nachzuweisen. Fehlende 

Nachweise werden nicht nachgefordert. Es gelten die eingereichten 

Bewerbungsunterlagen. 
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Das Land Nordrhein-Westfalen fördert die berufliche Weiterentwicklung 

von Frauen. Bewerbungen von Frauen sind daher ausdrücklich er-

wünscht. In den Bereichen, in denen Frauen unterrepräsentiert sind, wer-

den sie nach Maßgabe des Landesgleichstellungsgesetzes bevorzugt 

berücksichtigt, sofern nicht in der Person eines Mitbewerbers liegende 

Gründe überwiegen. 

 

Das Land Nordrhein-Westfalen ist weiter bestrebt, die Einstellung und 

Beschäftigung von schwerbehinderten Menschen zu fördern. Bewer-

bungen geeigneter Schwerbehinderter und diesen Gleichgestellten im 

Sinne des § 2 Abs. 3 Sozialgesetzbuch Neuntes Buch (SGB IX) sind 

daher ebenfalls ausdrücklich erwünscht. Bei Angabe einer Schwerbe-

hinderung oder Gleichstellung fügen Sie bitte eine Kopie des entspre-

chenden Nachweises bei. 

 

Die Bewerbung von Personen mit Einwanderungsgeschichte, die die Vo-

raussetzungen erfüllen, wird begrüßt. 

Die Aufgabe kann grundsätzlich auch im Wege der Teilzeitbeschäftigung 

wahrgenommen werden. 

 

Ihre aussagekräftige Bewerbung richten Sie bitte unter Angabe der 

Kennziffer: AB5PM-DSD2024 (im pdf.-Format)  

 

bis zum 24. März 2024 

 

an 

 

personalstelle@qua-lis.nrw.de. 

 

Eine Übersendung kann auch per Post bis zu o.g. Datum (Eingang bei 

der QUA-LiS NRW) an folgende Adresse erfolgen:  

 

Qualitäts- und UnterstützungsAgentur –  

Landesinstitut für Schule (QUA-LiS NRW) 

- Personalstelle - 

Paradieser Weg 64 

59494 Soest 

 

Sofern Sie Ihre Bewerbung in Papierform versenden, reichen Sie bitte 

keine Originaldokumente ein und verzichten Sie auf Bewerbungsmap-

pen, Klarsichthüllen, Hefter und sonstiges Verpackungsmaterial. Die Be-

werbungsunterlagen werden nicht zurückgesandt. Nach Abschluss des 

Verfahrens werden die Unterlagen vernichtet. 

 

mailto:personalstelle@qua-lis.nrw.de
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Mit der Zusendung der Bewerbung ist gleichzeitig das Einverständnis er-

teilt, dass vorübergehend die für das Auswahlverfahren erforderlichen 

Daten gespeichert und verwendet werden. Die Daten werden nicht an 

Dritte weitergegeben. Nach Abschluss des Verfahrens werden die Daten 

gelöscht, sofern Rechtsvorschriften dem nicht entgegenstehen. Dieses 

Einverständnis kann jederzeit für die Zukunft widerrufen werden; am wei-

teren Verfahren nehmen Sie dann jedoch nicht mehr teil. 

 

Für Rückfragen, die im Zusammenhang mit dem Aufgabenzuschnitt der 

Stelle stehen, steht Ihnen Frau Hieke (Tel. 02921-683-5017); für Aus-

künfte zum Bewerbungsverfahren steht Ihnen Frau Blesken (Tel.: 02921-

683-1112; personalstelle@qua-lis.nrw.de) zur Verfügung.  


